ZARZADZENIE NR VI1/121/25
BURMISTRZA SOLCA KUJAWSKIEGO
Z DNIA 19 WRZESNIA 2025 ROKU

w sprawie opracowania materialéw planistycznych do projektu uchwaly budzetowej
gminy na 2026 rok i wieloletniej prognozy finansowej na lata 2026-2043

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2025 r. poz. 1153), art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.].
Dz. U. z 2024 r. poz. 1530)! oraz uchwaty nr XVI/120/25 Rady Miejskiej w Solcu
Kujawskim z dnia 29 sierpnia 2025 roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty
budzetowej Gminy Solec Kujawski

ZARZADZAM, CO NASTEPUJE:

§ 1. 1. Dyrektorzy i kierownicy podleglych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych
gminy, referatéw 1 biur skladajg materiaty planistyczne do opracowania projektu budzetu na
rok 2026 oraz wieloletniej prognozy finansowej.

2. Dane dotyczace projektu budzetu na 2026 rok nalezy wypeti¢ zgodnie z zatagcznikami do
niniejszego zarzadzenia wlasciwymi dla danej jednostki budzetowej lub instytucji kultury.

§ 2. Podstawowe wskazniki makroekonomiczne, ktore nalezy uwzgledni¢ przy opracowaniu
wielkosci budzetowych na 2026 rok, zgodne z zatozeniami projektu budzetu panstwa na 2026
rok:

- wzrost PKB - 3,5%,

- inflacja - 3,0%,

- wzrost wynagrodzenia w panstwowej sferze budzetowe;j - 3,0%,

- nominalny wzrost przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej o - 6,7%,

- nominalny wzrost przecigtnego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw - 6,9%,

- stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec roku - 4,9%,

- minimalne wynagrodzenie za pracg w 2026 roku - 4.806 zl,

- przecigtne wynagrodzenie w gospodarce narodowej — 9.420 z1,

- minimalna stawka godzinowa w 2026 roku — 31,40 zk.

§ 3. Podstawowe parametry, ktore nalezy przyja¢ do prac nad projektem budzetu Gminy
Solec Kujawski na 2026 rok w zakresie dochodow biezacych 1 majatkowych:
1) udzialy w podatku dochodowym od oséb fizycznych (PIT) i prawnych (CIT)
przyjmuje si¢ w oparciu o informacje przekazane przez Ministerstwo Finansow;
2) dochody przekazywane przez Urzgdy Skarbowe przyjmuje si¢ wg przewidywanego
wykonania za 2025 r.;
3) subwencje przyjmuje si¢ w oparciu o informacje przekazane przez Ministra Finansow;
4) dotacje na zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej oraz dotacje na
finansowanie zadan wlasnych przyjmuje si¢ w oparciu o zalozenia przyjete do

! Zmiany: Dz.U. z 2022 r. poz. 113, Dz.U.z 2024 r., poz.1572, poz. 1717, poz. 1756, poz. 1907, Dz.U. z 2025 r.
poz. 39, poz. 1180.



5)

konstrukcji budzetu panstwa na 2026 rok oraz informacje przekazane przez Wojewode
Kujawsko-Pomorskiego oraz Krajowe Biuro Wyborcze;

dochody z tytulu podatkéw i optlat lokalnych oraz szacowanych dochodow ze
sprzedazy mienia przyjmuje si¢ na podstawie wnioskéw kierownikéw podlegtych i
nadzorowanych jednostek organizacyjnych w oparciu o obowigzujace i planowane
zmiany stawek podatkowych, wielko$¢ 1 wartos¢ sktadnikéw opodatkowania w roku
poprzedzajacym rok budzetowy, obowigzujace przepisy prawne, zawarte umowy i
porozumienia, sytuacj¢ ekonomiczng oraz realizacj¢ dochodow w 2025 roku.

§ 4. Dochody realizowane przez gminne jednostki organizacyjne planuje si¢ w wysokosci
przewidywanego ich wykonania za 2025 rok, z uwzglednieniem zmian wynikajacych ze
zmiany stawek, wprowadzenia $§wiadczenia dodatkowego uslug podajac w objasnieniach
uzasadnienie wraz z ich kalkulacja.

§ 5. Podstawowe parametry, ktore nalezy przyja¢ do prac nad projektem budzetu Gminy
Solec Kujawski na 2026 rok w zakresie planowania wydatkow budzetowych:
1) podstawa do planowania przez osoby okreslone w § 1 wynagrodzen osobowych na

2026 rok jest:

a) zatrudnienie wedlug przewidywanego stanu na miesigc grudzien 2025 roku, z
uwzglednieniem zatwierdzonych zmian w regulaminach organizacyjnych
jednostek;

b) planowanie wynagrodzen osobowych pracownikow samorzadowych z
uwzglednieniem wszystkich sktadnikéw wynagrodzen, dodatkéw stazowych,
ekwiwalentow, premii, nagrdd jubileuszowych, nagrod regulaminowych, odpraw
emerytalnych, innych wynikajacych z przepisow prawa 1 wewngetrznych
uregulowan, planowanych zmian organizacyjnych oraz ewentualnych zmian w
zatrudnieniu, z uwzglednieniem skutkéw finansowych zmiany minimalnego
wynagrodzenia wynoszacego od dnia 01.01.2026 roku 4.806 zk; i wzrostu
zasadniczych wynagrodzen osobowych o 4%;

¢) planowanie wynagrodzen osobowych nauczycieli w oparciu o informacje podane
przez Ministra Finansoéw, zakladajac stawki wynagrodzen obowiazujace od 1
stycznia 2026 r. 1 podwyzke o 3% kwoty bazowej dla nauczycieli, do wysokosci
5.597,86 zl, zgodnie z projektem Ustawy Budzetowe] oraz z uwzglednieniem
awansow zawodowych, nagrdd jubileuszowych, odpraw emerytalnych 1 dodatkow
za wystuge lat;

d) s$rodki na dodatki motywacyjne — 6% wyptaconych wynagrodzen zasadniczych
zatrudnionych nauczycieli;

e) Srodki na nagrody dla nauczycieli — 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych nauczycieli;

f) $rodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli planuje si¢ w
wysokosci  0,8%  planowanych rocznych $rodkow  przeznaczonych na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli;

g) $rodki na pomoc zdrowotnag nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej
planuje si¢ w wysokosci 80 zl/etat.

2) podstawa do planowania dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla pracownikéw

3)

sfery budzetowej jest 8,5% kwoty przewidywanego wykonania wynagrodzen
osobowych za 2025 rok z uwzglednieniem os6b uprawnionych, pomniejszone o
wylaczenia wynikajace z ustawy, na podstawie ustawy z dnia 12 grudnia 1997 roku o
dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;;

przy kalkulacji wydatkow z tytutlu sktadek na ubezpieczenie spoteczne, Fundusz Pracy
1 Fundusz Solidarno$ciowy przyjmuje si¢ wielkosci zgodne z obowigzujacymi



ustawami o systemie ubezpieczen spotecznych oraz wedlug wskaznikow
wynikajacych z ustawy budzetowej panstwa, wptaty na PPK finansowane przez
podmiot zatrudniajacy zgodnie z zapisami ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 roku o
pracowniczych planach kapitalowych;

4) wydatki na odpis na zakltadowy fundusz $wiadczen socjalnych dla pracownikow
samorzadowych nalezy naliczy¢ i1 zaplanowa¢ na jeden planowany etat zatrudnienia
w 2026 roku w wysokosci 2.723,40 zl, stanowiacej 37,5% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w drugim potroczu 2024 r., wynoszacego
7.262,39 zt, odpis za ZFSS zwicksza si¢ o 6,25% przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia na kazdego emeryta i rencist¢ uprawnionego do tej opieki, zgodnie z
zapisami ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych;

5) wydatki na odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych dla nauczycieli nalezy
naliczy¢ 1 zaplanowac na jeden etat zatrudnienia w 2025 roku wedtug obowigzujacych
przepiséw art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela w
kwocie 6.157,65 zl, stanowiacej 110% kwoty bazowej, obowiazujacej w dniu 1
stycznia 2026 roku, ktéra zgodnie z projektem ustawy budzetowej na 2026 rok
wyniesie 5.597,86 zl;

6) wydatki na odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych nauczycieli bedacych
emerytami lub rencistami oraz nauczycieli pobierajacych nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne nalezy naliczy¢ i zaplanowa¢ na jedng osobe w wysokosSci
2.351,10 zl, stanowiacej 42% kwoty bazowej, o ktorej mowa w art. 30 ust. 3
obowigzujacej w dniu 1 stycznia 2026 roku;

7) wydatki biezace na zakup towarow 1 ustug, wydatki rzeczowe wynikajace z realizacji
zadan wilasnych gminy i wydatki dotyczace optat za media nalezy kalkulowa¢ na
podstawie przewidywanego ich wykonania za 2025 rok oraz zgodnie z zawartymi
umowami;

8) wydatki majatkowe na finansowanie 1nwestyc_]1 1 zakupow inwestycyjnych nalezy
zaplanowa¢ o wartosci poczatkowej rownej i wyzszej niz 10.000,00 zt brutto i
przewidywanym okresie uzytkowania dluzszym niz jeden rok. W przypadku
inwestycji przedsiewzig¢ wieloletnich wydatki nalezy zaplanowaé w rozbiciu na
poszczegdlne lata realizacji przedsigwzig. Nowe przedsiewzigcia 1 zadania
inwestycyjne zostang wprowadzone do budzetu gminy w miar¢ posiadanych srodkow
oraz z uwzglednieniem mozliwosci pozyskania finansowania zewngtrznego;

9) dotacje podmiotowe dla instytucji kultury oraz celowe dla podmiotéw realizujgcych
zadania wlasne Gminy, w tym w trybie ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie
ustala si¢ na podstawie planu na dzien 1 stycznia 2025 r;

10) dotacje celowe w formie pomocy finansowej wynikajace z zawartych umow i
porozumien ustala si¢ w wysokosci wynikajacej z tych dokumentow;

11) wydatki na realizacj¢ zadan z zakresu administracji rzadowej lub innych zleconych
Gminie beda zaplanowane w wysokosci kwot wynikajacych z zawiadomien
dysponentdéw czesci budzetu panstwa, o projektowanych kwotach dotacji celowych;

12) wydatki finansowane ze zrddet zewnetrznych, np. z budzetu Unii Europejskiej, z
budzetu panstwa, z funduszy celowych lub z budzetu innych jednostek samorzadu
terytorialnego, beda zaplanowane w wysokosci wynikajacej z zawiadomien
dysponentdéw czesci budzetu panstwa, zawartych umow, porozumien lub w wysokos$ci
wynikajacej z posiadanych dokumentow okreslajacych wielko§¢ przyznanego
dofinansowania.

§ 6. Do projektéw planow finansowych nalezy szczegdlowa czg$¢ opisowa wraz z
uzasadnieniem 1 wskazaniem zroédet uzyskania dochodow 1 rodzaju planowanych wydatkow.



§ 7. Projekty planow finansowych nalezy sporzadzi¢ w ukladzie klasyfikacji budzetowej
ustalonej Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie
szczegdtowej klasyfikacji dochodow, wydatkow, przychodéw i rozchodéw oraz srodkow
pochodzacych ze zrodet zagranicznych (z wyjatkiem instytucji kultury).

§ 8. Projekt planow nalezy sktada¢ Burmistrzowi Solca Kujawskiego w terminie do
10 pazdziernika 2025 roku.

§ 9. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy Solec Kujawski.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Adam Michalak
Burmistrz Solca Kujawskiego



