ZARZADZENIE NR V1/39/26
BURMISTRZA SOLCA KUJAWSKIEGO
Z DNIA 30 MARCA 2026 ROKU

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 im. Tadeusza
Kosciuszki w Solcu Kujawskim

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t,j. Dz. U. z
2025 r. poz. 1153)", art. 29 ust.1 pkt 2 oraz art. 63 ust. 11 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oSwiatowe (tj. Dz. U.z2025r. poz. 1043)%, § 1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowe]j lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oraz rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placoéwee (t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 2578).

ZARZADZAM, CO NASTEPUJE:
§1

1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki z
siedziba przy ul. Tartacznej 25 w Solcu Kujawskim, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina
Solec Kujawski.

2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie:

1) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Solcu Kujawskim;
2) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Solcu Kujawskim;

3) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Solec Kujawski.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Solec Kujawski.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

AISTR 4
;
Michalak

! Zmiany: Dz. U. z 2025 r. poz. 1436.
* Zmiany: Dz. U. z 2025 r. poz. 622, poz. 1160 i poz. 1837.
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Zatgcznik do Zarzadzenia nr V1/39/26

Burmistrza Solca Kujawskiego z dnia 30 marca 2026r.
w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1

im. Tadeusza Kosciuszki w Solcu Kujawskim

OGLOSZENIE O KONKURSIE

BURMISTRZ SOLCA KUJAWSKIEGO OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO

DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1 IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI

W SOLCU KUJAWSKIM

L. Organ prowadzgcy szkole:

Gmina Solec Kujawski adres: ul. 23 Stycznia 7, 86-050 Solec Kujawski

IL. Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs:

Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Solcu Kujawskim
ul. Tartacznej 25, 86-050 Solec Kujawski

III. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone przepisami rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowece (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

1)

2)

3)

4)

3)
6)
7)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danej szkole, badZz posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora

speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pézn. zm.), a w
przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1571 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 22017 r. poz. 2183, z p6Zn. zm.), oraz
nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;



8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe; .

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie 0 przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosc jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U.z 2026 . poz.
81), ukoficzyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

Stanowisko dyrektora w publicznej szkole moze zajmowaé réwniez nauczyciel mianowany lub

dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urz¢dzie organu
administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktorym sa realizowane zadania z
zakresu o§wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w
urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z
dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 440 z pdzn. zm.)

- spehniajacy wymagania okre$lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly moze zajmowaé osoba niebgdaca nauczycielem, ktora

speinia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny:;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

7) ma pelng zdolnos$é do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé jezyka polskiego po$wiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz.
81) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiggtym jezyka polskiego.

IV. Wymagane dokumenty:

Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zgodnie rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zawierac:



1) uzzlig?}c/inienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej
S ]

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebgdgcej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— datg i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w podpunkcie 2: $wiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego
stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa
ukoficzenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 81), lub

- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestgpstwo
lub umysine przestgpstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj.Dz.
U.z 2025 r. poz. 1484),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczycieli i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6zn. zm.), lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pbzn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdoIno$é do czynnosci prawnych i korzysta z peti praw
publicznych,

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w postaci
numeru telefonu badz adresu e-mail, celem utatwienia kontaktu z kandydatem.

Organ prowadzacy moze zada¢ od kandydatéw przedstawienia oryginatow dokumentéw, o ktérych
mowa w pkt. 1 ppkt 4, 5, 6, 7, 12 i 13 niniejszego ogloszenia.



V. Informacja o sposobie i terminie skiadania ofert:

1.

w“

Oferty nalezy sktadaé¢ w terminie do dnia 15 kwietnia 2026 roku do godz. 15.15:

— w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym oraz numerem telefonu kontaktowego
kandydata i dopiskiem: "Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 w Solcu
Kujawskim” w Biurze Podawczym Urzedu Miejskiego w Solcu Kujawskim — parter pokoj nr 1 lub
poczta na adres: Urzad Miejski, ul. 23 Stycznia 7, 86-050 Solec Kujawski. O zachowaniu terminu
decyduje data wptywu do Urzedu Miejskiego w Solcu Kujawskim.

Nie dopuszcza si¢ skfadanie ofert w postaci elektronicznej,

Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ przez niego podpisane, a
w przypadku kopii posiadaé podpisana przez kandydata klauzulg ,,Za zgodno$¢ z oryginalem” wraz
z datg sktadania oswiadczen.

Jezeli w skiadanych dokumentach widnieja rozne nazwiska, nalezy dotaczy¢ do oferty dokumenty
urzedowe potwierdzajgce ich zmiang.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Solca Kuj awskiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.

Solec Kujawski, 30 marca 2026 roku



KLAUZULA INFORMACYJNA NA POTRZEBY POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO NA

STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. Burmistrz Solca Kujawskiego informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Solca Kujawskiego. Dane
kontaktowe administratora to: Urzad Miejski w Solcu Kujawskim, ul. 23 Stycznia 7, 86-050 Solec
Kujawski, tel. 52-387-01-44, e-mail: solec@soleckujawski.pl

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych, tel. 52-387-01-27, e-mail:

daneosobowe@soleckujawski.pl

Burmistrz be¢dzie przetwarzaé Pani/Pana dane osobowe, aby:

1) realizowa¢ postgpowanie konkursowe na stanowisko dyrektora szkoty;

2) wypemi¢ obowigzki prawne cigzgce na Burmistrzu, wynikajace z przepisow prawa, w
szczeg6lnosci ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo os$wiatowe, rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce, w tym polegajace na upowszechnieniu informacji
o wyniku konkursu na stanowisko dyrektora szkoly (imienia, nazwiska i miejsca zamieszkania
wybranego kandydata) poprzez jej umieszczenie na tablicy informacyjnej oraz opublikowanie
w Biuletynie Informacji Publicznej;

3) wykonywa¢ umowe, ktérej w wyniku postgpowania konkursowego ma byé Pani/Pan strong lub
podejmowa¢ dzialania przed zawarciem umowy.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych bedzie odpowiednio:

1) niezbgdno$¢ do realizacji obowiazkéw i uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy z
Panig/Panem, tj. wykonania umowy o prace oraz podjecia czynnosci poprzedzajacych jej
zawarcie (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

2) niezbgdnos¢ do wypeinienia obowigzku prawnego cigzacego na Burmistrzu — znajdujacego
oparcie w przepisach prawa powszechnie obowiazujacego (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO),

3) Pani/Pana zgoda — w przypadku przetwarzania danych, ktérych przetwarzanie nie znajduje
oparcia w przepisach prawa powszechnie obowiazujacego, np. w celu ulatwienia kontaktu (art.
6 ust. 1 lit. a RODO).

W niektorych sytuacjach Burmistrz ma prawo przekaza¢ dalej Pani/Pana dane innym organom oraz

podmiotom, wylacznie na podstawie przepiséw prawa albo jezeli bedzie to konieczne celem

realizacji postgpowania konkursowego. Burmistrz moze przekazywaé Pana/Pani dane wylacznie

n/w grupom:

1) osobom przez siebie upowaznionym — pracownikom Urzedu Miejskiego w Solcu Kujawskim,
ktorzy muszg mie¢ dostgp do danych, aby wykonywaé swoje obowiazki,

2) podmiotom przetwarzajgcym — ktorym Burmistrz zleci czynnosci wymagajace przetwarzania
danych,

3) inn)):m odbiorcom danych — np. cztonkom Komisji Konkursowej, operatorowi pocztowemu,
ubezpieczycielom, hostingodawcom itp.

Pani/Pana dane bedg przechowywane przez czas okreslony przepisami prawa, za$ w przypadku

wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych do czasu jej cofniecia.

Ma Pani/Pan prawo do:

zadania udostgpniania swoich danych osobowych,

ich sprostowania,

ich usuniecia,

ograniczenia przetwarzania,

przenoszenia danych osobowych,



o cofniecia zgody na przetwarzania danych osobowych w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodnoé¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez
Pania/Pana zgody przed jej cofnigciem,

e whniesienia skargi do organu nadzoru, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych, narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkiem ustawowym, warunkiem
rozpatrzenia Pani/Pana oferty konkursowej. W przypadku niepodania danych osobowych objetych
wymogami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo oswiatowe, § 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej oraz § 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwce, Pani/Pana oferta konkursowa zostanie odrzucona.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty automatycznemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu.




