BURMISTRZ
SOLCA KUJAWSKIEGO

KLAUZULA INFORMACYJNA NA POTRZEBY POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO NA
STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. Burmistrz Solca Kujawskiego informuje, ze:

. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Solca Kujawskiego. Dane
kontaktowe administratora to: Urzad Miejski w Solcu Kujawskim, ul. 23 Stycznia 7, 86-050 Solec
Kujawski, tel. 52-387-01-44, e-mail: solec@soleckujawski.pl

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych, tel. 52-387-01-27, e-mail:
daneosobowe@soleckujawski.pl

3. Burmistrz bedzie przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe, aby:

1) realizowa¢ postgpowanie konkursowe na stanowisko dyrektora szkoly;

2) wypei¢ obowiazki prawne ciazace na Burmistrzu, wynikajace z przepiséw prawa, w
szczegOlnosci ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo o$wiatowe, rozporzadzenia Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznej szkoly artystycznej lub publicznej placowki zapewniajacej
opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania
oraz trybu pracy komisji konkursowej oraz rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 4 grudnia 2019 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznej szkole
artystycznej oraz publicznej placowce artystyczne, w tym polegajace na upowszechnieniu
informacji o wyniku konkursu na stanowisko dyrektora szkoly (imienia, nazwiska i miejsca
zamieszkania wybranego kandydata) poprzez jej umieszczenie na tablicy informacyijnej oraz
opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej;

3) wykonywa¢ umowe, ktérej w wyniku postgpowania konkursowego ma by¢ Pani/Pan strona lub
podejmowac¢ dzialania przed zawarciem umowy.

4. Podstawg prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych bedzie odpowiednio:

1) niezbednos¢ do realizacji obowigzkéw i uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy z
Panig/Panem, tj. wykonania umowy o pracg oraz podjgcia czynnosci poprzedzajacych jej
zawarcie (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

2) niezbedno$¢ do wypelnienia obowigzku prawnego ciazgcego na Burmistrzu — znajdujacego
oparcie w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO),

3) Pani/Pana zgoda — w przypadku przetwarzania danych, ktorych przetwarzanie nie znajduje
oparcia w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego, np. w celu ulatwienia kontaktu (art.
6 ust. 1 lit. a RODO).

5. W niektorych sytuacjach Burmistrz ma prawo przekaza¢ dalej Pani/Pana dane innym organom oraz
podmiotom, wylacznie na podstawie przepiséw prawa albo jezeli bedzie to konieczne celem
realizacji post¢powania konkursowego. Burmistrz moze przekazywaé Pana/Pani dane wylacznie
n/w grupom:

1) osobom przez siebie upowaznionym — pracownikom Urzedu Miejskiego w Solcu Kujawskim,
ktérzy muszg mie¢ dostgp do danych, aby wykonywac swoje obowigzki,

2) podmiotom przetwarzajagcym — ktérym Burmistrz zleci czynnosei wymagajace przetwarzania
danych,

3) innym odbiorcom danych — np. cztonkom Komisji Konkursowej, operatorowi pocztowemu,
ubezpieczycielom, hostingodawcom itp.

6. Pani/Pana dane bgda przechowywane przez czas okreslony przepisami prawa, zas w przypadku
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych do czasu jej cofniecia.



7. Ma Pani/Pan prawo do:

zadania udostepniania swoich danych osobowych,

ich sprostowania,

ich usunigcia,

ograniczenia przetwarzania,

przenoszenia danych osobowych,

cofnigcia zgody na przetwarzania danych osobowych w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie wyrazonej przez
Pania/Pana zgody przed jej cofnigciem,

wniesienia skargi do organu nadzoru, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych, narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkiem ustawowym, warunkiem
rozpatrzenia Pani/Pana oferty konkursowej. W przypadku niepodania danych osobowych objgtych
wymogami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo oswiatowe, § 1 rozporzadzenia Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznej szkoly artystycznej lub publicznej placéwki zapewniajacej opieke
i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania oraz trybu
pracy komisji konkursowej oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z
dnia 4 grudnia 2019 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznej szkole artystycznej oraz
publicznej placéwce artystycznej, Pani/Pana oferta konkursowa zostanie odrzucona.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty automatycznemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu.
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