ZARZADZENIE NR VI1/12/24
BURMISTRZA SOLCA KUJAWSKIEGO
Z DNIA 17 MAJA 2024 ROKU

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy pracownikow Urzedu Miejskiego w Solcu
Kujawskim

Na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz.
530), Rozporzadzenia Rady Ministrtow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1960) oraz art. 1042 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeksu pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465)

ZARZADZAM, CO NASTEPUJE:

§1
W Regulaminie Pracy stanowiacego zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr V/29/19 Burmistrza

Solca Kujawskiego z dnia 1 lutego 2019 roku, w § 11.1 otrzymuje brzmienie :

1. ,Pracownikéw samorzagdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, w tym
kierowniczych stanowiskach urzedniczych oraz pracownikow pomocniczych i obstugi
zatrudnionych na stanowiskach pomoc administracyjna oraz starszy robotnik
obowigzuje rownowazny system czasu pracy, w ktorym pracownicy Ci wykonuja
swoje obowigzki stuzbowe w poniedziatek, $rode, czwartek w godzinach od 7.30 do
15.15, we wtorek od godz. 7.30 do 17.00, a w pigtek od 8.00 do 15.15”.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci

pracownikow, w sposob zwyczajowo przyjety.

BURMISTRZ
Adam Michalak

1 Zmiana: Dz.U. z 2023 r. poz. 1102.



