Zalacznik nr 1
- Projekt -

UCHWALANRYV/...... 124
RADY MIEJSKIEJ W SOLCU KUJAWSKIM
ZDNIA ...cceeneeene 2024 ROKU

w sprawie odwolania Skarbnika Gminy Solec Kujawski

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2024 r. poz. 609)" w zw. art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 530) oraz art. 70 § 1-2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2023 1. poz. 1465)°

RADA MIEJSKA W SOLCU KUJAWSKIM
UCHWALA, CO NASTEPUJE:

§ 1. Na wniosek Burmistrza Solca Kujawskiego z dniem 19 lipca 2024 r. odwotuje si¢ Panig Aling
Kowalska z funkeji Skarbnika Gminy Solec Kujawski.

§ 2. Pozbawienie Pani Aliny Kowalskie] funkcji Skarbnika Gminy Solec Kujawski nastgpuje z
dniem 19 lipca 2024 r.

§ 3. Stosunck pracy z Panig Aling Kowalska ulegnie rozwigzaniu po uptywie okresu
wypowiedzenia, tj. z dniem 30 pazdziernika 2024 r.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Burmistrzowi Solca Kujawskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

' Zmiany: Dz.U. z 2024 poz. 721
2 Zmiany: Dz.U. z 2024 poz. 721
3 Zmiany: Dz.U. 2024 poz. 878
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR V/....... 124
RADY MIEJSKIEJ W SOLCU KUJAWSKIM
ZDNIA ..covvenniaianns 2024 ROKU

w sprawie odwolania Skarbnika Gminy Solec Kujawski

Do Rady Miejskiej w Solcu Kujawskim wplynat umotyﬁowany wniosek Burmistrza Solca
Kujawskiego o odwolanie Skarbnika Gminy Solec Kujawski — Pani Aliny Kowalskiej oraz
powotanie na te funkcje Pani Moniki Michalskiej.

Zgodnie z trescig art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 609 ze zm.), powolywanie i odwotywanie skarbnika gminy, ktory jest
glownym ksiegowym budzetu, nalezy do wylacznej wiasciwoscei rady gminy oraz dokonuje si¢ na
whiosek burmistrza. Jednoczesnie, przepis art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 1., poz. 530 ze zm.) stanowi, 1z stosunek pracy
skarbnika nawiazuje si¢ na podstawie powotania, natomiast na podstawie art. 43 ww. ustawy W
sprawach nieuregulowanych w ustawie stosuje sie odpowiednio przepisy Kodeksu pracy.

Z kolei, w przepisach art. 70 §1-2 ustawy z dnia 26 czerweca 1974 1. Kodeks pracy (t. j. Dz.
U. 22023 r. poz. 1465 ze zm.) pracownik zatrudniony na podstawie powolania moze by¢ w kazdym
czasie - niezwlocznie lub w okreslonym terminie - odwotany ze stanowiska przez organ, ktéry go
powotlat, za§ odwotanie powinno by¢ dokonane na pismie i jest rownoznaczne z wypowiedzeniem
Uniowy o prace.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwaty jest nie tylko w petni uzasadnione, ale i

konieczne ze wzgledu na zakonczenie stosunku pracy pomiedzy pracodawcg a pracownikiem.




